Nichée au cceur des Vosges, a quelques kilométres d’Epinal, notre entreprise est une filiale d’un groupe norvégien
qui place la confiance et la coopération au centre de sa relation professionnelle.

Nous sommes une entreprise responsable et transparente, qui fabrique du papier a partir de matieres premieres
recyclées. Pour cela, nous disposons de deux machines parmi les plus compétitives d’Europe. L’une fabrique du
papier journal, I'autre fabrique du papier pour carton.

Z Norske Skog

Golbey

OFFRE ALTERNANCE :
Ingénieur PAGORA H/F

A ton arrivée, tu rejoindras les équipes techniques de Production. Tu seras affecté a la ligne Journal ou a la ligne
Carton et tu prendras part aux défis du service, a savoir : veiller a la qualité des produits fabriqués et a I'optimisation des
procédés de production papetier. Nous fabriquons nos deux sortes de papier, a partir de matiéres premiéres recyclées :
papier pour la ligne journal et cartons pour la ligne papier pour ondulé.

Tu évolueras dans un contexte de montée en puissance de notre machine PM1 dont la capacité devra progressivement
atteindre les 550 000 tonnes par an.

C’est dans ce cadre que nous recrutons un(e) alternant(e).

Tes Missions :

Tu auras pour mission principale d’effectuer des
diagnostics et analyses sur I'ensemble du
process de fabrication papier journal ou carton.

e Personne de terrain

Dans cette optique, tu seras notamment amené ' o Aimer travailler en équipe
a: o Etre intéressé par l'industrie
» Participer activement aux résolutions de

problemes ainsi gu’aux actions

d’améliorations techniques ;

» Conduire des projets d’amélioration de
la marche machine (nombre de casses,
qualité) ;

» Suivre les réunions quotidiennes et traiter
d’éventuels sujets de fonds abordés
(dérives, dysfonctionnements...) ;

» Participer aux arréts machines ;

> Analyser et comparer le fonctionnement
des lignes journal et carton ;

» Suivre et analyser les indicateurs des
parametres process (tendance).

Tes missions devront étre réalisées dans le
respect de nos normes sécurité, des
réglementations en vigueur et dans une
dynamique d’amélioration continue de notre
qualité et de notre productivité.

Primes vacances, d’intéressement et
participation aux bénéfices

Des aides financiéres pour le
logement (maxi 300€) et le transport
Participation de I'employeur aux frais
de repas (restaurant d’entreprise) et
mutuelle santé

Un CSE qui offre des cheéques
cadeaux et cultures, des réductions
diverses et qui organise des voyages !

o Basé a Golbey

Du lundi au vendredi (8h / 15h45)

e Nous pensons que pour bien te

former, nous devons étre a tes cotés,
aussi ce poste n'est pas ouvert au
télétravail

Dépose ta candidature : https://jobaffinity.fr/apply/s96f0d3vm9mhed9oiw



