
  
 
Nichée au cœur des Vosges, à quelques kilomètres d’Epinal, notre entreprise est une filiale d’un groupe norvégien 
qui place la confiance et la coopération au centre de sa relation professionnelle.  
Nous sommes une entreprise responsable et transparente, qui fabrique du papier à partir de matières premières 
recyclées. Pour cela, nous disposons de deux lignes parmi les plus compétitives d’Europe. L’une fabrique du 
papier journal, l’autre fabrique du papier pour carton. 

 

 
 
 

Dépose ta candidature : https://jobaffinity.fr/apply/8i38mz5qhhz72qz5cz 

 
 
OFFRE ALTERNANCE :  
Ingénieur Génie Energétique H/F 
 
A ton arrivée, tu rejoindras Marius, le Responsable Énergies pour participer au fur et à mesure la vie de l’atelier, en 
support aux activités de production. Tu aideras à atteindre les objectifs de l’atelier Energie, en termes de sécurité, 
d’environnement, de productivité et de coûts. 
Nous sommes un site industriel qui s’étend sur 70 Ha, qui consomme près d’1 TWhe d’électricité et 1 TWhth de chaleur 
par an, soit l’équivalent de la consommation d’une ville de 400 000 habitants !  
Nous avons la capacité de produire environ 25 000m3 / jour de Biogaz et 9000 MWhe / mois d’électricité (via un groupe 
Turbo-alternateur). Notre politique de Management de l’énergie participe aux résultats de notre entreprise : nous sommes 
certifiés ISO 50001 et nous nous sommes engagés à réduire de 55% notre empreinte carbone d’ici 2030, notamment 
en réduisant significativement notre consommation énergétique ! 
Tu as envie de prendre part à ce challenge !?   
 

Tes Missions : 
Tout au long de ta formation, tu seras 
accompagné par le responsable et le 
technicien Energie pour apprendre le métier 
d’Ingénieur de Production. Dans ce cadre, tu 
seras amené(e) à : 
 Suivre et analyser le fonctionnement 

des installations, en particulier au 
regard des critères de performance 
énergétique et environnementale ;  

 Participer activement aux résolutions de 
problème technique et aux actions de 
correction et d’amélioration des 
procédés. 

 Proposer et mener des actions 
d’amélioration de l’atelier, en termes 
de sécurité, et de performance 

 Améliorer nos standards de pilotage 
en proposant des modifications de 
nos procédures internes 

 Participer aux activités courantes de 
l’atelier, incluant certaines opérations 
de maintenance de 1er et 2ème 
niveau, ainsi que les arrêts chaudière. 
 

 

 

Profil :  
• Esprit d’équipe 
• Ouverture d’esprit 
• Qualités : curieux, consciencieux, investi   

 

Compétences :  
• Intéressé(e) par l’industrie 
• Maitrise des outils thermiques et 

thermodynamiques  
• Connaissances en chimie  

 

Eléments de rémunération et aides 
financières 
• Rémunération sur 13 mois 
• Primes vacances, d’intéressement et 

participation aux bénéfices 
• Des aides financières pour le logement (maxi 

300€) et le transport 
• Participation de l’employeur aux frais de repas 

(restaurant d’entreprise) et mutuelle santé 
• Un CSE qui offre des chèques cadeaux et 

cultures, des réductions diverses ! 
 

Poste :  
• Basé à Golbey 
• Du lundi au vendredi (8h / 15h45) 
• Nous pensons que pour bien te former, nous 

devons être à tes côtés, aussi ce poste n’est 
pas ouvert au télétravail 

 
 

https://jobaffinity.fr/apply/aofijq1f8h1wnomh7q

